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:MANDATNA ZMLUVA , > ._ __azawmnaipbdra §-.‘566.a n"asl.'-zékona 6;. 51311991 Zb. Obchodnéha. zakannika [dale] ten .Obchodny zikonnlk") medzi

HandaMm:
Onshodné mono: lntagrované doprava zilinského Main. 3.“).
Sidlo: Pri RajEianka 29001143 010 01 zilina
ECO: 51 1 1 0369
DICI‘IC DPH: 2120590252ISK2120590252
Zastflpené: lng. Richard Shikovan . _. .
E-mailova'adr’aSa na Izasiolanie faktflr: M};a v képll m1 mgr;
(dalei len .Mandanf‘) ‘
a

Mandatérom:
Obchodné menu: Education, a. r. o.
Sfdlo: Mlynaroviéova 10. 851 03 Bratislava, Slums“ republlkn
100: 35741058
DICIIC DPH: 202021 971 BISK202021 971 8
Zapisané v Obmodnom registri Okresného sfldu Bratislava I. Oddbl: Sro. Vloika ash: 187793,
Zastupené: Valéria Gumanové
(dalej Ien ,Mandatér')

(Mandant a Mandatér dale] spolu Ien.,,Zmluvné sunny")
(dalej len .Zmluva“).

l.
Pradmet :mluvy

Predmetom Zmluvy je zavézok Mandatéra, ie pre Mandanza na
jeho abet zariadi za odplatu obchodné zélaiitosti podl'a élénku 2
tejto Zmluvy. a to uskutoénenim pra'vnych flkonov v mane
Mandanta alebo uskutoénenim inej éinnosti a Mandant sa
zav'a'zuje zaplatit' 2a to Mandata'rovi odplatu.

II.
Obchodné ulaiitosti

Mandatar sa zavézuje zariadif pro Mandanta obchodné zéleiitosti
'zahffiajflce nasledovné slui‘by
(a) Pristupy do aplikécie — www.gastromio.sk I www.edumio.sk

+ Elektronické kurzy:
(b) Bezpeénost’ a ochrana zdravia pri praci (BOZP) + Poiiarna

ochrana (PO) + Pramvné zdravotna’ siuiba (P28): 7
Obchodna' zéleiitosti uvedené v él. ll bode (1) Zmluvy sfl bliiéie
definované v Prilohe c. 1 19t Zmluvy. PrlIoha 6. 1 obsahuje
§pedflkéciu podmienok vzfahujflcich sa na zariadene' obchodné
zaleZItosfi. Priloha 6. 1 tvori neoddelitel'nu 50(3a 19t Zmluvy.
Konkrétny rozsah zariad'ovanych obchodnych zéleiitostl je
vymedzeny v Obiednévkovom lists. ktory tvori sflhst' Prilohy 6. 1.
Mandatar je oprévneny zariadlt' pre Mandanta obchodné
zéleiitosti osobne alebo proslrednictvom externy'ch dodévatel'av
sluiieb. v zavlslostl od vybranych sluiieb. Pri vybere extemych
dodévatefov postupuje Mandatar s odbornou stamstllvost’ou.

III.
Odplata Mandata’ra a platobné podmienky

Mandant sa zavézuje zaplatit‘ Mandatérovi 2a zarladenia
obohodngich zaleZitosti riadne a vhs odplatu vo vygke uréanej
v Objednévkovom lists, ktory tvori prflohu tejto Zmluvy (dalej aka
.Odplata"). Odplata zahfha odplatu pre Mandata’ra za zariadenle
obchodnYch zéleiitostl. aka 3] odplatu za poskytnulie sluileb
v ramci obchodnych za’leiitosti. ktoré Mandantovi zariadi
Mandatar prostrednlctvom extemého dodavatera sluiby.
Odplata buds vpriebehu prvych 12 mesiaoov hradena podl‘a
zariad'ovanej obchodnej za’leiitosti a urbania vPrllohe 6. 1
a Objednavkovom Iiste v troch etapéch. a to nasledovne:
2.1 Prva cast' odplaty Dude realizované na zéklade faktflry
vystavenei za sprl’stupnenie povinnych §koleni zBOZP 3 OFF
formou e—laarningu oez aplikaciu wwwadmmjggjg a po
vypracovani komplexnej dokumentédia zBOZP. OPP aPZS
adoruéeni dokumenlacie Mandantovi na konaktnfl e—mailam'l
adresu alebo sprfstupneni dokumentécie vrozhrani aplikacie
m.edumic,sk. a to v zmysle Pn'Iohy E. 1, Sumar Objednévky
sluiieb pre Pracovisko c 1, pism. a).
2.2 Druhé 6a odplaty bude realizované na zakiade vystavenej
faktL'Iry za poskytovanie online Skoleni BOZP. OPP. PZS a
vodiéov referentov pre max 22 zamastnanoav spadajflcich do 1.
.alebo 2. kategérie, vzmysle Prllohy E. 1. Sumar Objednévky
sluiieb pre Pracovisko E 1, plsm. b).
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2.3 Twila 6a odplaty bude realizované na zéklade vystavenej fakmry
23 pm? vykonanv osobny' audit na praoovisku Mandanta. v zmysla
Prflohy c. 1. Suma’r Objednévky sluiieb pre Pracovisko 6 1. pism. c).
2.4 Slwté éast’ odplaty bude realizované na zaklade vystavenej faktflry
a (1t vykonany osobny audit na pracovisku Mandanta vzmysle
Prllohy 6. 1. Surna'r Objednévky sluiieb pre Praoovisko 6 1, plsm. d).
2.5 Mandatar 33 na tomto mieste zavézuje, is oelkové vyika
odplaty.v zmysle predma'dzajflcicl'l bodov 2.1 at 2.4 neprekmél v9§ku
uvedenltl vPritohe 6. 1 tejto Zmluvy. prlcom ustanovenia bodu 4.
v tomto élénku ostavajfl Wmto nedotknuté.

Odplata v nasledujflcich mesiaooch poskytovania sluiby pa
prvych 12. mesiacoch bude poskytovana‘, vzmysle bodov 2.1
at 2.5 tohto clanku.
Odplata nezahf‘fia odplatu za slu2by posky’muté nad rams:
dohodnutého balika sluiieb (dalej Ien .Odplata naviac"). ktoré
bude poskytovat' extemy dodévatel‘ priamo Mandantovi. Odplata
naviac bude vopred dohodnuw a odsuhlasené Mandantom
a extemYm dodavaterom vidy individuélne afalebo podl‘a platnych
cenmkov sluiieb extemého dodévatera. Odplata naviac buds
Mandantovi fakturované priamo externym dodévatel‘om.
Odplata vzmysie Zmluvy je splatné v lehote 5 dm' ado dfia
vystavenia faktory Mandatérom.
Mandant sflhlasl, aby Mandatér vystavoval aposielal faklury
Mandantovi vetektronlckej podobe na e-mail. ktory' Mandant
uviedol.
Mandant sa zavia‘zuje zaplatit' Mandatarovi platby vsfllade so
Zmluvou na (abet Mandatéra vedenom vTatra banks. 3.5.. 6. fl.
IBAN: . Mandatar je pavlnnfr
bez zbytoéného odkladu oznamlt' Mandantovi zmenu bankového
spojenia uvedeného v predchadzajacej vete.
V prfpade, ak bude Mandant v omeékanf s flhradou akéhakol‘vek
zévézku voél Mandata‘rovi ma Mandatér pra'vo:
(a) preru§it‘ poskytovanie Stuiieb v ramci zariaden'ia nbchodnych

zélefitosti do doby doplatenia dlinych zavfizkov. a to bez
néroku Mandanta na akékol'vek zravy z oeny.

(b) ukonéit’ poskytovanie sluiieb v ramci zariadenia obchodny'rch
zéleiitosti, atebo

(c) odstflpit'od Zmluvy.
Zmluvné strany sa dohodli. 2e Mandatér is oprévneny
jednostranne upravit'. vidy raz roéne, Odplatu za plnenia a sluiby
podl'a tejto Zmluvy. a to vidy k 1. dfiu nasledujdoeho
kalendameho mka o inflaciu predchadzajaoeho kalendérneho
roka. Fri vypoéte inflaéného nér-sm sa bude postupovat’ podfa
indexu rastu spotrebitel'sky‘tch cien (ISO) 2a predchadz'ajflcich 12
mesiaoov, ktoq'l publikuje étatistlcky‘ drad SR.

IV.
Préva a povinnostl Zmluvnych strain .

Mandatér je povinny oznamit’ Mandantovi véetky okolnosil, ktoné
zistil pri zariad‘ovanl obchodnej zéleiitosfi podl‘a él. ll teito Zmluvy,
a ktoré méiu mat‘ vplyv na zmenu pokynov Mandanta. '
Osobitné pokyny Mandanta pre zariadenie obchodnej zéleéitu‘sti
podra a. ll 19t Zmluvy moino dohodnm' len v0 forms plsomného
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doda‘lku k Zmluve. Dojednany‘ dodalok Nod neoddeliternfl sfléast’
tejto Zmluvy.
Mandatér 5a zavézuje uzavriet’ v mene a na Met Mandanta
zmluvy o poskylnuti sluiieb uvedenYch v 6|. II bode (1) Zmluvy s
opravnenymi poskytovatermi siuiieb. ktorl sfl deflnovani v Priloha
E. 1 Zqvy v rozsahu a za podmienok uvedeny’ch v Prilohe 6. 1.
pripadne v dodatku podl'a bodu (2) tohto Clanku Zmluvy. ak
zariadenie obchodnych zaleiitosti zabezpeéuja prosh-ednictvom
externYCh dodavatel'ov.
Vpripade zmeny extemého dodévatel'a poskytujfloeho sluflay
v rémci obstarania obchodnych zéleiitostl sa Mandatér zavézuje
informovat’ Mandanta o tejto zmene extemého dodévatera.
V zéujme riadneho splnenia predmetu tejto Zmluvy sa Mandant
zavézuje poskytnut' Mandatarovi potrebm] pomoc asfléinnosf.
Mandatér nie je vomeékanl, ak nembie plnif predrnet tejto
Zmluvy z dbvodu, is Mandant mu neposkytol potrehnl] sfléinnost'.
Mandatfir sa zavéizuje odovzdat' Mandanbovi véetky plnenia, ktoré
pre neho v rémci zariadenia obchodnych zéleiitosti podl'a 6|. ll
bod (1) Zmluvy prevzal.
Ak zdavodov na strane Mandanta bude Mandatérovi alaIebo
extemému dodévatel'ovi obchodnych zéleiitostl znemoinené
poskybovat‘ Mandantovi sluiby vdohodnutom rozsahu. ostéva
Mandatfirovi zachované pra'vo na uhradenie platieb v zmysIe 61.
III Zmluvy.
Mandata’r ma prévo kedykofvek preruéit‘ poskytovanie sluiieb
v ramci obstarania obchodnych zéleiitostl' voéi Mandantovi, ak
Mandant zneuZIva Iieto sluiby, alebo existuje podozrenle z ich
znauiltia. alebo podozranie. 2e Mandant umoifiuje vyuiivat'
slu2by alebo ich éast' tretim osobém.

V.
Zodpovednost’ Mandatéra

Vpripade, 2e sa Mandatér odchyi od podmienok apokynov
podfa aénku N bodu (3) Zmluvy. zodpovedé za ékodu, kton': tym
Mandantovi spOsobII. Uvedené v§ak nepIatI v prlpade, is
Mandatér sa odohfrli z dévodu neposkytnutej sfléinnosti zo strany
Mandanta.
Ak Zmluvnfi strana poru§i povinnost’ vyplyvajflcu zo Zmluvy, je
late Zmluvna strana povinné nahradlt’ ékodu tym spfisobenfl
dmhej Zmiuvnej strane. Uvedené neplatl v pripade. ak Zmluvné
strana preukéie. is poruéenie povinnostl bolo spOsobené
okolnost‘ami vyluéujflcimi zodpovednosf alebo v pripade situécie.
za ktora Zmluvna' strana vzmysle Zmluvy nezodpoveda. resp.
pokiar Zmluva vyslovne naupravuje pre konkrétnu situaciu inak.
Mandant je oprévneny uplatnit‘ si naroky zvéd obstaranych
obchodnych zéleZitostI pn'amo u Mandata’ra. Mandatér je
opra'vnenv uplatfiovat’ néroky z vad obstaranych obchodnych
zéleiitasfl v mane a na L'Iéet Mandanla u extemého dodavatera.
Mandatfir ruéf za poruéenie za’vfizku extemého dodévatel’a,
s ktorym uzavrel zmluvu pri zariad’ovani zalaiitosti pm Mandanta
podra § 573 Obchodného zékonnlka.

VI.
Doruéovanle

AkékoNek doruéovanie podra tejto Zmluvy medzi Stranami buds
mat' pfsomnfl formu. pokial‘ nie je vyslovne uvedené inak, pricom
za plsomm] formu sa povaiuje aj a—mail alebo potvrdenie
v Aplikacii, ak nie je v konkrétnom pripade uvedené inak.
zasielky zasielane’ poétou alebo inou doruéovatel'skou sluibou
(napr. UPC. DHL a pod.), alebo za'sielky doruéované osobne. BI]
adresované na adrasu podfa kontak’mych informécil uvedeny'vch
na prvej strane Zmluvy 5 Wm, is zasieIky sa povaZujfl za
doméené aj v prlpade. ak sa zasielka vrati z akichkol’vek dfivodov
odosielajaoej Strane alebo bude odmieInuté jej prevzatie. V takom
prlpade sa zasielka povaZuje 2a doruéenfl trellm praoovnYm
dfiom pa jej odoslani aIebo dfiom odmietnutia prevzatia. E-maiI sa
povaiuje za doméeny na Ireti del‘l odo dfia jeho odoslania na
platnu adresu, ak nie je uvedene‘ inak.
Strana je povinné bez zbytoéného odkladu informovat' dmhfl
Stranu o akajkorvek zmene kontaktnYch informéeii na
doruéovanie uvadenych na prvej strane Zmluvy. Dfiom doruéenla
takéhoto oznémenia dOjde k zrnane vygsia uvedeny’ch
kontaktny’ch adajov na doruéovanie bez potreby uzavretia dodatku
k Zmluve.

VII.
Doha mania Zmluvy

Tato Zmluva uzatvara na 48 mesiaccw ado dfia nadobudnufla
ie] flélnnosti.
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Zmluva nadobflda platnost‘ dfiom jej pndplsania ZqvnSImi
stranami a fléinnost’ dfiom jej zverejnenia v sfllade 5 § 483 Zékona
6. 4011964 Zn. Obéianskeho zakonnika. .
Mandamr za zavézuje pre Mandanta zariad'ovat‘ obchodné
zéleiitosti odo dfia uvedeného v Objednévkovom liste.

VIII.
Zmena zmluvy

Tmo Zmluvu je moiné zmenlt’ len na zaklade vza'jomnej dohody.
a to vyhotovenl'm plsomného dodatku k Zmluve.
Zmena Zmluvy je fléinna od momentu jej potvrdenia oboma
Zmluvnymi stranami

IX.
Ukonéenle zmluvy

ZAvézok ztejto Zmluvy moino ukonéit‘ vzéjomnou dohodou.
odstlilpenl'm od Zmluvy alebo vyipovedou. Zévézok z tejto Zmluvy
zaniké uplynutim doby. na ktonil bola Zmluva uzatvotené.
Zmluvna strana poéas prvy'ch troch mesiaoov trvania Zmluvy Je
opravnena vypovedaf Zqvu bez udania dOvodu s widennou
vy'vpovednou lehotou. ktoré zaéina plynflt' dr‘lom doméenia
vypovede.
Vjpoved' Mandanta:
Po prvftch troch mesiaooch trvania Zmluvy je Mandant oprévneny
vypovedat’ Zmluvu bez udania dfivodu s nasledovny'rni
VYpovednyml lahotami:
(a) Mandant je poéas 4. a: 12. mesiaca spalupraoe oprévneny

Zmluvu vypovedat‘ aj bez uvedenia dfivodu sfléinnost’ou
vypovede k poslednému dfiu 12. mesiaca jej platnosti (tzv.
viazanost’ — min. doba trvania Zmluvy);

(b) Po uplynuti 12 mesiacov trvania Zmluvy méie Mandant
Zmluvu vypovedat’ aj be: uvedenia dfivodu svypovednou
Iehotou 2 mesiaoe. ktora 7.36m] plynflt’ pmjm dI‘Iom meslaca
nasledujflcim po doruéem' vypovede;

(c) 332 ohl'adu na viazanost‘. Mandant je oprévneny’r vypovedat’
Zmluvu k praoovisku. pre ktoré Mandatfir podl’a
Objedna’vkového listu zariad'uie obchodné zéleiitosti
v prlpade. 26 be! ukonbeny néjomny vzt‘ah aiebo in)? prévny
titul Mandanta na uilvanie nehnutel‘nostl. kde sa dotknuté
praoovisko nachadza. a to s virpovednou dobou feden
mesiac. ktora' zaétna plynflt' 1. dfiom kalenda‘rneho mesiaca
nasledujficeho po doruéenf vypoveda Mandatarovl.
Vpripade. 2e Mandatér podfa Objednévkového listu
zariad'uje obchodné za‘leiitosti pre viaceré praeoviska
Mandanta, Zmluva mbie byf vypovedana podra
predchédzajlllcej vety aj len v éasti, a to v éasfi. v ktorej sa
mks praooviska. kde bol ukonbeny uil'vaci tituI pre Mandanta.
Vostatnych pripadoch kedy je moiné ukonéit’ Zmluvu.
rozhodne Zmluva strana. ktora Zmluvu vypoveda 0 tom. éi
vypovedé Zm1uvu v éasti alebo oelfl Zmluvu.

0d aéinnosti vypovede Mandanta Mandatér nebude pokraéovat'
v dnnosti. na kton’: sa vypoved’ vzt’ahuje.
Wpoved' Mandatéra:
(a) Mandatér mOZe po prvych Iroch mesiaooch vypovedat’

Zmluvu s flannost'ou ku koncu kalendarneho mesiaw
nasledujficeho p0 mesiaci. v ktorom bola Mandantovi
doruéené vy’poved'. ak nie je uvedené inak.

(b) Ku dr'Iu fléinnosti vypovede zanika zévézok Mandatéra
uskutoCI‘iovat' éinnost', na ktoru sa zaviazal podra 6|. II tejto
Zmluvy.

Ku dfiu ukonéenia teo Zmluvy zaniké a] splnomocnenie
Mandatéra udelene' v zmysle bl . XI bodu (1) Zmluvy. ak nebula
splnomocnenie Mandantom skér odvolané c‘i Mandatérom skbr
vypovedané.

X.
Ochrana osobnich fidajov

Vprfpade, 29 vrémci uzatvérania alebo plnenia tejto Zmluvy
dochadza k akémukol'vek spracuvaniu osobnflch udajov
étatutérnych orgénov. élenov statutameho organu, Clemv inglch
organov, zamestnanoov. poverenych 060b, kontaktnfrd'l 050b,
alebo akychkol'vek iny'Ich fyzickych 056b, ktoré pri uzatvéranl'
alabo plneni tejto Zmluvy vystupuju na strane Mandanta. alebo
ktonjch osobné fidaje Mandant poskytol Mandatxémvi v sflvlslosti
s uzatvéranlm alebo pInenIm tejto Zmluvy (dalej len ,Dotknuté
osoby"). zav'a‘zuje sa Mandant informovat' dotknuté usoby
o spracflvanl ich osobnYch fldajov Mandatarom v zmysle élénlm
13 a 14 nariadenia Eurdpskeho parlamentu a Rady (EU) 20161679
2 27. aprila 2016 o ochrane fyzicky‘vch osfib pri spracflvanl
asobnymh fldajov a o vornom pohybe takymto adajov. kton'rm sa
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zruéuje smernica 9514BIES (dalej len ,GDPR“). Toto povinnost'ja
Mandant povinny splnit’ bezodkladne, najneskor do 30 dni odo
dha poskytnutia osobnYch fldaiov dotknutej osoby Mandatérovi.
Ak Mandafir pri zariad'ovani obchodnej zéleiitosti podra bl. ll tejto
Zmluvy spracflva osobné fldaje vmene Mandanta. na oohranu
osobnftch fidajov 53 v tomto prlpade vzt'ahujfl ustanovenia éiénku
28 a nasl‘ GDPR. Mandatar sa zavéizuje plnit’ v§etky povinnosti
sprosh'edkovatera (d’alej Ien .5prostredkovatal'") a Mandant
véetky povinnosti prevédzkovatera (d'alej Ien ,,Pravédzkovatel’“)
podra GDPR.
Predmetom tejto Cast! Zmluvy je éinnost’ Sprostredkovatefa. ktoré
spoéfva v spracfivanf osobnych IJdajov v mane Prevédzkovatefa.
fléelmi a pmstriedkami, ktoré uréil Prevadzkovalel', v sfllade so
zdokumentovanymi pokynmi Pravadzkovatel'a. GDPR a d'alsimi
pravnymi pradpisml.
Doha spracovania osobnych fldajovje dobou trvania tejto Zmluvy.
Sprostredkovater uchovéva osobné odaje v salads s pokynmi
Pravédzkovatera.
Sprostradkovahel’ spracfiva osobné fldaja iba za fiéelom. kton‘; mu
ureil Prevédzkovatel'. a lo 28 fléelom zariadenia obohodnfrch
zéleiitostl' podra Cl. II tejto Zmluvy a v rozsahu podl'a Prflohy 6. 1
Zmluvy.
Sprostredkovatel' spraclilva beiné kategdrie osobnS'oh L'Idaiov,
najmfi: menu a priezvisko, a‘mailové adresa, ID - firemné
identifikaéné éislo. pracovna' pozlcia, dafi zaéiatku a ukonéenia
praoovnéholzmluvného vzt'ahu. Sprostredkovater §tandardne
naspracflva osobitné kategc’m’e osobnych udajov v zmysle Clénku
9 GDPR alalebo osobné udaje tykajfice sa uznania viny za trestné
tiny a priestupky podl'a Clénku 1O GDPR.
Sprostredkovatel' spracava osobné fldaje nasledovnYOh kategéril
dotknutfrch osob: zamestnanci. zastupcovia Prevadzkovatel'a
(fiatutamy zéstupm. clenovia dozomej rady a pod.).
spolupracujlllce osoby (széo. osoby nachédzajflce 58 na
pracovisku a pod.).
Prevadzkovater poveruje Sprostredkovatera vyhradne na
vykona'vanie nasledovnVCh spraoovaterskych operas": pristup
k 060a fldajom a ich usporadflvanie. étruktlirovanie.
uchova'vanie. prepracflvanie alebo zmena. vyhl‘ada'vanie.
prahliadanle. preskupovanie alebo kombinovanie, ktoré sfl
nevyhnutné na obstaranie zéieiitostf podl‘a tejto Zmluvy. naimé
vykonavanie servisnyoh zésahov na diarku, servisnych zésahov
v prevadzke Prevédzkovatel‘a a monltoring pouilvanych aktlv
Prevédzkovatel’a podra pokynov Prevédzkovatel‘a.
Sprostredkovatel‘ je povinny postupovat‘ tak. aby zabezpeéil
oohranu prév dotknutych osOb. Spmstredkovatel' je povinny
postupovat‘ podra zdokumentovanych pokynov Preva'dzkovatel‘a.
naimé je povinny spracflvat’ osobné adaje podl’a tejto Zmluvy:
(a) v mene Prevédzkovatera,
(b) uéelmi a prostriedkaml. ktoré uréil Prevédzkovatel',
(c) v salads so zdokumentovanymi pokynmi Prevédzkovatefa a

to a] pokiar ide o prenos osobnych odajov do tretej krajiny
alebo medzinarodnej organiza'cii: to neplati, ak si takfrto
prenos vyiaduje prévo EU alebo Clanského Statu. ktorému
Sprostredkovater podlieha,

(d) v sfllade s GDPR a pra'vom EU alebo Clenského Sta'tu,
ktorému Sprostredkovater a/alebo Prevadzkovatef podlieha.

Ak Sprosu'edkovatel' uskutoéfiuje prenos osobnyd'l adajov podra
bodu (o) druhej vety. ma Sprostredkovatef povlnnost' oznamit'
Ptevédzkovaterovi tflto poiiadavku vyplfrvajacu zo vSeobecného
pravneho predpisu. ktorému Spmstredkovatel‘ podlieha. eéte pred
spracflvanim osobnych odaiov. To neplafi, ak takéto ozna'menie
zakazuje Sprostredkovatel‘ovi zo zévainych d6vodov verejnéhozaujmu pravo EU alebo Clenského Stétu. k‘orému
Sprostredkovatel' podlieha.
Sprostredkovater je povinn)? vo vzt'ahu k osobnym (Idajom a
véatkym skutoénostiam o ktorych sa dozvie pri plnenl predmetu
tejto Zmluvy zachovévat’ mléanlivost'.
Sprostredkovater sa zavézuje pouéif véetky opravnené osoby.
ktore' v ramci Sprostredkovatel’a spracflvajfl osobné adaje v mane
Prevédzkovatera v salads s prévom EU alalebo Clanského Strain,
ktorym Sprostredkovatel' alalebo Prevédzkovatef podlieha.
Sprostredkovater je povinny inteme zabezpeéit‘ mléanlivost’
véetky'ch 055b, ktoré so opra‘vnené spracflvat‘ osobné fidaje.
alebo ktoré majfl alebo mfiiu mar k osobnYm fidajom pristup.
Sprostredkovater 'e povinny vykonat' VSty poiadovaoé
opalrenia podl‘a lanku 32 GDPR, najrné prijat' pfimerané
technicke' a organizaoné opatmnia pre zabezpecenie primeranaj
firovne bszpeénosti pre zabezpeéenie:
(a) pravosfi a nenaruéenostl osobnych fidajov,

(15)

(15)

(17)

(13)

(19)

(20)

(21 )

(22)

(23)

(b) vyméhania povinnosti mléanlivosti a sprévy pristupovfich prév
zamestnanoov do systémov obsahujlfilcich osobné odaie,

(c) preskflmatal'nosti pn‘maranosu technickjoch a organizaénYch
opatreni Sprostredkovatefa Prevédzkovaterom alebo infim
auditorom a pre poskytnutie sfloinnostl pd auditoch.
kontrolach. inépekciach a pod..

(d) oddelenosti osohny'vch adajov Prevédzkovatel'a od osobnych
Eldajov inYGh prevadzkovaterov,

(e) schopnosti Sprostredkovatera reagovaf na uplatfiovanie prfiv
dotknutych osob v salads s pokynml Prevédzkovatefa a v
sfilade s pravom EU alalebo Clanského Stétu. ktoré 5a na
Spmstradkovatel’a alalebo Prevédzkovatera vzt’ahujfl.

(f) moinosti Sprostredkovatela uplatnit‘ voéi svojim
zamestnancom alebo inym osobém sankcie za poruéenie
primeranych technicks‘mh a organizaény‘ch opatreni. ktoré
Sprostredkovatel’ v sflvislosti so spracflvanlm osobnych
IIIdajov pre Prevadzkovatel'a zaviedol.

Sprostmdkovatel‘ je tiei povinny prijat' primerané technlcké a
organizaéné opatrenia pre zabezpeéenie:
(a) pseudonymizécie a slfravania osobnych fldajov. ak je to

potrebné.
(b) zélohovania a véasne] obnovy osobnych udajov a obnovy

pristupu k nim v prfpade fyzického alebo technického
incidentu.

(c) prooesov pmvidelného intemého testovania. posudzovania a
hodnotenia fléinnosti technickych a organizaénfich opatrenl
na zaistenie bezpeénosti spracflvania. Spmstredkovatel' ja
povinny‘ vikon prooesov podl'a predo§lej vety zdokumentovat’
a poskytovat’ Preva'dzkovaterovi v pravidelnSIch intervalooh.
najmenej jedenkrét za jeden (1) rok.

Pri posudzovani primeranej arovne bezpeénosti Sprostredkovater
prihliada predovéetkym na rlziké. ktoré predstavuje spracfivanie.
a to najmé v dosledku nahodného alebo nezékonného:
a) zniéenia, straty alebo zmeny oscbnYch fldajov.
b) neoprévneného poskytnutia spracfivanyoh osobnych fldafov.
c) neopravneného pristupu k taky'mto L'Idajom.

Sprostredkovatel‘je povinny‘ Preva‘dzkovatel‘ovi posky’tnflt’ véetky
infomacie ohradom zavedenia primerany'ch technickjrch a
organizaénjrdl opatreni a umoinit’ Preva'dzkovatel‘ovl alebo
inému poverenému auditorovi vykona'vat’ in§pekcie u
Sprostredkovatel'a na overenie ty‘chto opatlenf.
Sprostredkovatel' je povinny Prevadzkavaterovi podat‘ oznamenie
bez zbytoéne'ho odkladu po tom. 60 53 dozvedel o akomkol'vek
poru§eni ochrany osobny'ch L'tdajov.
Preva'dzkovatel‘ nevyiaduje. aby si Sprostredkovatel' pred
zapojenim kaidého d'aléieho Sprostredkovatefa do spracliwanla
Osobnych l'Jdajov podra tejto Zmluvy. vyiiadal ad
Prevadzkovatera osobitny sahlas.
Prevédzkovatel' ty‘mto vyjadruje v§eobeony sflhlas 5 Wm. aby
Sprostredkovatel’ zapéjal do spracflvanla d'aléfoh
Sprostredkovatel‘ov. Kazdé takéto zapojenie je Sprostredkovatef
povinnv Prevadzkovatel'ovi bezodkladne oznamit' a
Prevédzkovater ma prévo vyjadrit‘ s takyrnto zapojenlm svaj
nesflhlas.
Ak Prevédzkovatel‘ vyjadn' Sprostredkovatel'ovl svoj nesflhlas so
zapojenlm d'aléieho Sprostredkovatel‘a. Sprostredkovatel’:
(a) mé povinnost' takého daléieho Sprostredkovatera do

spracflvania Osobnych Udajov podra tejto Zmluvy ui d'alej
nezapa'jat’.

(a) mi povinnost’ zabezpeéit’ aby takito d'aléi Sprostredkovatel‘
odovzdal Sprostredkovatel'ovi bez zbytoénéha odkiadu véetky
poskytnuté Osobné Udaje.

(b) mé povinnosf primerane zabezpeéit'. aby takyto da|§i
Sprostredkovatef akékol‘vek Osobné Udaje spracflvané padre
tejto Zmluvy ui dalej nespracflval.

Prevadzkovater ma pravo véeobecny'l sflhlas podra bodu (19)
kedykoNek odvolat' a ak to Prevadzkovatef urobL
Sprostradkovatel' uz d'alej nesmie d‘aléieho Sprostredkovatera do
spracflvania Osobnych Udajov podra hejto Zmluvy zapolit’. kirm
Prevadzkovater Sprostredkovaterovi na takéto zapojsnie
neposkytne osobitny [pisomny] sflhlas.
Sprostredkovalel' je povinny pisomne zaviazat’ daléieho
sprostredkovatel’a rovnaky'mi zmluvnymi podmienkami
spraoovania Osobng'Ioh Udajov, aké su uvedené v tefto Zmluve.
Ak d'aléi sprostradkovatel‘ nesplnt svoje povinnosti,
Sprostredkovatel‘ zostéva voci Prevadzkavatel‘ovl plne
zodpovedny za plnenie povinnostl tohto daléieho
sprosh‘edkovatel’a.



Sprostredkovatal' is povinny overit’ si. 2e d'a'lél Spmstredkuvatel'
zabezpeéuje primarané zaruky o‘chrany Osobnfmh Udajov a ma
zavedené primerané technicke' a organizaéné opalrania podla
tejto Zmluvy.
.Sprostrsdkovaher ma povinnost' poskytovat’
Prevadzkovaterovi. a to mai pri:
(a) uplalfmvani prév dotknutfrch osfib podl’a GDPR a préva

EU alebo Clanského Stétu. ktoré 53 na
Sprostredkovatel’a alalebo Preva'dzkovalel'a vzt‘ahuje.

(h). plneni povinnosfl v0 vzt’ahu k dotknutym Osobém podra
GDPR préva EU alabo Clanského Statu, ktoré sa na
Sprostredkovalel'a a/alebo Prevédzkovalel’a vzt'ahuje,

('3) ,zavedenl a doeiavanl primetanych technicch a
organizaénYOh opatmni pre zabezpeéenie sfiladu s‘
GDPR a pravom EU alebo CIenského Statu. ktoré sa
na Sprostredkovatel’a alalebo Prevédzkovatela
vzt'ahuje.

(q) oznamem' porugenia ochrany osobnydl fldajov
dozomému orgénu v zmysle GDPR a waive EU alabo
Clenského Siétu. ktotfi 53 na Spmstredkovatefa
alalebo Prevédzkovalera vzt'ahuie.

(e) oznémenl poru§enia ochrany osobnych fldajov
dotknutej osobe v zmysle GDPR a pra'wa EU alebo
Cienského Statu. ktoré 53 na Sprostredkovatefa
alalebo Prevadzkovatel'a vzt'ahuje.

(f) posfidenl vplyvu na ochranu osobnych adajov a
predchadzalflcej konzultacii v zmysle GDPR a prava
EU alebo Clenského Stétu, ktoré 53 na
Sprostredkovatefa alalebo Prevédflovatefa vzt'ahuje,

(g) plnenl informaénej povinnosti Sprostredkovatel'a v0
vzt'ahu k Prevédzkovatefovi. najmfi vo vzfahu k
zavedeniu alalebo dodriiavaniu primeranych
technickych a organizaénych opatreni podl'a GDPR a
préva EU alebo CIenského Statu, ktoré sa na
Sprostredkovatera alatebo Prevadzkovatal'a vzfahuje.

(h) prl umoinent vykonu inépekcii Prevédzkovatera alebo
auditov auditora povereného Prevadzkovatel‘om.

priéom miera tejto sfléinnosti by mala zohl'adfiovat’
povahu a rozsah spracovatersch Cinnosti, ktoré
vykonéva Sprostredkovatel'.

Sprostredkovater ma povlnnost’ vrétit’ Prevédzkovatefovi osobné
udaie. kmré spracflva podl’a tejto Zmluvy a bezodkladne vymazaf

sfléinnost’

Mandant:

V Ziline, dfia 12.11.2022

(‘1)

(2)

(3)

(4)

(5)

(6)

(7)

Mandatér:

i_'ch _kdple. 'v'pripade ukonéenia daby spraGfivania- nsobnfich
fidajov podra tajhu Zmluvy.

XI.
Zéveraéné ustanovenia

Mandant sa zavézuje vystavlt' Mandatémvi plsomné
splnomocnenie. kioré tvori neoddelltefnfl sfiéast' tejto Zmluvy na
zariad'ovanie zéleiitosfi. ktoré vyiadujfl uskutoénenie' prévnych
aknnov v mene Mandanta.
Zmluvy, ktcmé uzatvéra Mandam'r v mane a na libel Mandanta na
zéklade splnomocnenia podl’a 6L XI. bodu (1) teito Zmluvy na_
zariadenie obchodnych zéleiitostl' podl’a él. ll tejto Zmluvy a taro
Zmluva, sa povaiujlfil za zévislé zmluvy vzmysle ustanovenla§
275 ads. 3 Obchodného zékonnika.
Tébo Zmluva a véetky dodatky k nej sa riadia prévnym poriadkom
Slwenskej republiky a bude interpretované v sfllade s nl‘m.
Akykohlek spor vyplWajL’c alebo sflvisiaoi s touto muvou
(vrétane v§etkych mimozmluvny‘tch povinnostl vyplyvajflcich alebo
sdvisiadch s touto Zmluvou) je vo vyluénej mzhodovaoej
pravomoci prisluény'ch véeobecnych sfldov Slovenskej repubtiky.
Mandant sa zavézuje, ie fldaje a informécie zlskané vramci
vzéjomnej spolupréce s Mandatérom nebude poskytcvat’ tnatim.
neopra'vnenym osobém a bude doeIavat’ mléanlivost' o vsetkych
skutoénostiach, o ktorych 53 v ramcl vzajomnej sposupraoa
s Mandatérom dozvedel.
Mandant sflhlasl. aby ho Mandatér informoval o sluibfich
poskytovanych prostradnictvom webovej stranky Mandatalra
formou Iistov, letakov. priamych e-mailov a inyml obdobnymi
formami plsomného aelektronického styku. Tento sfihlas mfiie
Mandant kedykol'vek odvolat'.
Ak niektoré z ustanovem’ tejto Zmluvy je alebo sa stane neplatnym
6| neuéinnym. nedoty'ka as to ostatnYch ustanovenl tejlo Zmluvy.
Zmluvné strany sa v tomto prtpade zavézujfl dohodou nahradlf
take'to ustanovenie Zmluvy novym ustanovenim. kloré najlepéie
zodpovedé vodne zamV§ranému fléelu neplatného alebo
nefiéinného ustanovenia.
Kaida Zmluvné strana vyhlasuje. is osoba uzatvarajflca Zmluvu
ja oprévnené konaf v mene Zmluvnej strany.
Zmluvné strany vyhlasujfl. 29 ustanoveniam Zmluvy zhodne
porozumeli 50 do obsahu I rozsahu. tieto vyjadmjd ich slobodnfl a
véinu mm. 60 potvrdzujd svojlmi podpismi na tejto Zmluve.

V Bratislava. am 11.11 .2022

valéria Gumanovfi
konatef



w
v

v
v

v

Priloha 6. 1 a)
ZARIADOVANE OBCHODNE zALEZI'rosn

(A) Pristupy do Aplikficia - www.9asfiomioak I
www.adumlo.sk I Elektronické kurzy

V Salads 5 a. I! bod 1 Zmluvy sa Mandatar zavézuje zariadit' pie
Mandanta obchodné zéleiitosti, ktoré si Mandant zvolil. a rozsah
sluiieb vymedzii vobjednavkovom liste na koncl iejto prilohy a to
v nasledovnom rozsahu:
Mandatér sa zavézuje zariadovai’ pna Mandania Sluiby Pristupy do
Aplikacie pmstrednlctvom Aplikécie osobne.

1. Rozsah Sluilob:

Priatupy a funkcia

Mandant si na zéklade obiednavky obfiedna' od Mandaia'ra e-
learningovfl platformu na predplatené obdobie uvedené
v Objednévkovom lists.
Mandatér zabezpeéi Mandantovi admhistratorsky prisinp do 6-
Ieamingovej platformy Edumio (pn‘padne ich daiéich klonov). Caz
pristup administrators: je Mandant oprévneny plne vyuiivai' funkcie.
ktoré sf: dosiupné podra objadnavky.
Mandanl oez administréiorsky pristup ztska funkcionalitu, ktoré mu
umoini reaiizovaf hromadny Import zameslnancov. pridévanie a
odstrafiovanie zamestnancov cez spravu zamestnancov,
moénost' upomienkovat‘ emailovymi notifikaciami neéludujflcich
zamestnanoov. export déi do exoelu, tlac': oerfifikétov. vyhiadavanio
v zozname zamestnancov a daléie filtre.

(d) Aplikacia podpomje automatizované funkcie ako automatizovana
odosielané emailové notifikécie neétudujflcim zamestnanoom.
pokiar sfl intemé kurzy priradené pod kategdriu povinné ékolenia.
Tieto notifikécie odosiela Aplikacia automaticky v periodicite - 1x
Widenne, a to v rozsahu 2x od pridania zamestnanoa v Aplikécii.
Platforma is neobmedzena’ na vopred dohodnum kategériu
uiivaterov a zéroveh neobmedzené na poéet vyuiivanych kmzov
uZivatermiV
Platfonna je dosiupné 24 hodln denne.
V pripade systémoCh problémov je potrobné situéciu hlésit' na
akaznicku podporu e—mailom: podpora@edumio.sk alebo
talefonicky +421 948 195 719 v dfioch pondelok a2 piaiok. v Ease
0d 8:00 do 16:00.
Pristup a spréva k prodplatenym sekcia'm vybrané podra (BOZP,
P0. P28, GDPR. HYGIENA, REKREACNE POUKAZY).
Mandant zlska pristup k take] funkcionalite Aplikacie. ktoré mu
umoini v neobmedzenom poets pridavat', edltuvat' a odstrafiovat’
nim vytvorené intemé kurzy vo formétoch, ktoré all! Apiika'ciou
podporované.

Nahrévanle a tvorba vlastny‘ch kurzov

Aplikécla Mandantovi umoihuje k vytvorea intem?m kutzom
nadefinovat’ priebeiné testy a vistupné testy. Apllkécia umoZiiuje
vytvaraf testy vo forms otézok a preddefinovanych odpovedl (A. B,
C,...), pricom spravna je ien jedna z odpovedi. Apiika'icia umoiiiuie
Mandantovi pmddefinovat' éasovy limit, v ramci kiorého ma
Zamestnanec test zrealizovat' a tiez praddefinovai‘ minimalnu
flspeSnost' absulvovania tesiu, ktora je potrebna k ziskaniu
oenlfikétu. Uspesnosf absolvovania resin sa zada'va v percenta'oh.
Aplikaa'a Mandaniovi umoznuje k vytvorany'm intemym kurzom
nadefinovat' vy’stupny certifikét, a to aj bez nutnosti priradit' ku kurzu
test.

Prnpbaobenla daslgnu:

Mandant ma moinosl’ pridat' do prostradia Aplikécia vlastné logo 3
famy Mandanta. ak a na torn Mandatér a Mandant vopred
dohodnfl.

Specifické ustanovania Zmluvy vo vzl'ahu k
poskytovanlu Sluiiab Elektronického kulzu:

Pri poskytovani balika sluileb Elekironlcké may 83 Mandatar
zavézuje umoinit’ Mandaniovi pn'slup k Elektmnickym kurzorn. ku
kto mé podl'a Zmluvy zriadeny prisiup. Zriadenle pristupu

Mandalar uskutoénl poskylnutim prihlasovaciehn mena ahesla
Mandantovi.

II. Pristupom Mandant ziskava namk na opaknvané poznatle
Elektronického kurzu.

III. Mandant je povinny chrénit' prihlasovacie mené a heslsi a
zabezpeéit‘. aby ich vyuilval len Mandant alebo jeho zamestnanci.
alebo osoby, pre ktoré je Elektronickv kurz uréenfr. Mandant nie je
oprévneny umoznit' prisiup k EIektronickSIm kurzom tretim
nooprévnenYm osobam. v pripade straty prihlanvacieho mena
alebo hesla. je Mandant povlnny 0 tom bezodkladne informovat’
Mandatéra Mandatér nezodpovedé za ékodu spfisobenlil
Mandanbovi zneuiitim alebo siratou pn'hlasovacieho mena a hesla.

IV. Mandatér mé praivo v pripade podozrenia, ie Pristup vyuiivajfl tretie
osoby alebo je Pristup pouiivany v rozpore s bodom 3 tohto éiénku.
doéasne obmedzit‘ Pristup Mandanta.

V. Mandant berie na vedomie. is Mandatar ako preva'dzkuvatel'
Stranok a Aplikécie je oprévneny vykonavat‘ flpravu Strénok a
Aplikécie, zvyéovat’ ich arovefi. updahovat’ ich, aktualizovat’.
Mandata‘r sa zavfizuje vykonévat’ npravy taky'rm spOsobom. aby
neobmedzil Pristupy. 6i ine’ préva vyuZivania Strénok alebo
Aplikacie, a obsahu na nich. v rozsahu podra Zmluvy. Mandatar jo
oprévneny’r zmenit‘ Strénky alebo Aplikaciu aj takym spbsubom. kde
obmedzi deterajéie Pristupy Mandanta. pokial’ Ich vymenl' za
rovnako hodnotné. prfpadne lep§le Pristupy.

Vi. Mandant berie na vedomie, Ze Mandatar sa zavézuje vykonavat’
technickfl fldribu Stra‘nok a Aplika'cie. prfiéom poéas doby fldriby
nemusl byt‘ Sininka alebo Apllkécia pristupné. prip. nemusi byt’
vyuiivanie Sluiieb pinohodnotné.
Mandatér nezodpovedé za nefunkénost‘ Stranok alebo Aplikacie.
pokial' nefunkénosi' bude spbsobena' viluéne skutoénost'ami aleba
subjektmi. ktoré alebo ktorych konanie 6i nekonanie nemfiie
ovplyvnit’. Mandaiér nie je zodpovedny za nasplnenie svojlch
zévézkov alebo omeékanie s ich plnenim. pokiar toto nastalu v
dflsledku nespinenia povinnosti zo strany externych dodavatel'ov.
najmé z dovodu preru§enia spojenia (telefoniokého. faxového.
intemetového) alebo v dbsledku nefunkénosti energetickfih
zariadeni, alebo sewera, bez ohiadu na to. Ezi st’i takéto dfivody
priame alebo nepr'me.

VI.

Daflnicie a vyklad pojmov k Priloha E. 1 Zmluvy
Nflie uvedené poi 3 slovné apojenia majt‘i v Prflohe a. 1 nasledovni
vyznam:
,Aplikécia" znamené programy, kioré sfl sfléast’ou Stranky alebo SluZieb.
a ktoré rieéia automaiizéciu procesov pri poskytovani Sluiieb a d'algle
funkcionality.

.Admlnlsua‘torsky pristup“ znamena poskytnutie prihlasovacieho mena
a hesla Mandantovi umoifiujflceho pristup do Aplikacie v tej najSiréej
forme umoinenej pre Mandanta, samozrejme s prihliadnuifm na
dohodnuié Sluiby. Administrétorsky prisiup umozfiuje aj uzatvorenie
zrnien k Zmluve. najmé s prihliadnutim na zmeny rozsahu Sluiieb. aka a]
udel‘ovanie sflhiasov vo vzt’ahu k GDPR. uzatvéranie zmlav cez Aplikadu,
tam kde to Aplikacia umoifiuje.

..Dodévatal"‘ znamené Dodavatera LS alebo Dodévaiera oznacenéhn v
Zmluve vo vzt'ahu ku konkrétnej Sluibe. poskytovanej Mandantcwi, napr.
Sluiba GDPR. a pod.

..Dodévatol GDPR“ znamena oprévneni‘i osobu. L j. dodavatera sluiby
GDPR.

.Dodévatel LS“ znamené ktoréhokorvek z Dodévatefov Sluiieb BOZP.
P0, P28 a inych Lioenoovanych Sluiieb.

.Licenoované Sluiby“ — Sluiby BOZP. Slu'my PO a Sluiby PZS. d‘aléio
sluiby, na ktorych poskytovanie je potrebné mat‘ vzmysle platného
prévneho poriadku opravnenia (napr. viazané, remeselné alebo
koncelované ilvnosti). alebo Ich kombinacia podl‘a dohdd v Zmluve.

.Projokt“ znarnené definovanie toho. pcostrednidvom ktore} zo Stranok
buds Mandatar poskyiovat’ Sluiby Mandantovi.

..Sluiby" znamanaja sluzby poskyiované podfa Zmluvy a Prilohy 6. 1.

”Strénky“ znamenaji'i doménu www.edumio.sk alebo wwgasiromiosk.
alebo www.medioiosk. alebo www.hotelio.sk a obsah na nich umiestneny.
Pokial' je dohodnuty Projekt, prostrednictvom ktorého sfl Sluiby
poskyfiované. potorn Strénkou je doména patriaca k vybranému Projektu.



2.1 .
2.1.1.

Prlloha ii. 1 b)
ZARIADOVANE OBCHODNE zALEZITosn

(B) Bezpeénost' a ochrana zdravia prl précl (BOZP) + Poilama
ochrana (PO) + Pracovné zdravatné sluiba (PZS)

V Salads 3 6|. II had 1 Zmluvy sa Mandatér zavfizuje zariadif pre
Mandanta obchodné zaleiitosti, ktoré si Mandant zvolil v rozsahu
uvedenam v 19t Pn’lohe. ,Kankrétny rozsah sluiieb. ktaré 8|:I
Mandantavi pIakytavané v silvislasti sa zariad'avanim Dbchodnj'ch
zaleiilosti je Mandantam vymedzeny v abjednavkavom lists. khan?
Nari neoddelitel'nfl sflhst’ tejto éasti Prilahy 6. 1:

Mandatar sa zavuuje zarladlt' pre Mandanta niiéle uvodané
obchodné filaiitosti:

(a)

(b)

(C)

Savisiaoa s obstaranlm sluileb BOZP1 prash‘ednlctvom subiektu.
ktan'r ma potrebné opravnenia na vykan éinnastl bezpeénastnéha
technika a inych éinnosti v oblasti BOZP.
Sflvisiaoe s obstaranlm sluiieb PO prastrednlctvom subiektu,
ktary ma’ potrebné apravnenia na vykon éinnasti technika paiiamei
ochrany2 a inych Cinnastl' vablasti P0. aka aj na vykon ékaleni
v tejto ablasti.
Sflvlsiaoe s obstaranim sluiieb PZS prostrednlctvom subiekm,
ktary ma potrebné opravnenia na vykon éinnasti zdravatného
praoavnika a Inych éinnostl v oblasti PZS, aka a] na vykon ékolenl
v tejta oblasti.

Rouah sluiiab:

Bazpeénost' I ochrana zdravia pri précl (BOZP)
Skalenla I iatrenle firazov
(a) spracovanie padkladov. ktoré poskytne Mandant za Illéelom

(b)
(0)

(d)

aboznamovania zamestnanoov zamastnévatel'am aBOZP
osabne v zmysle § 7 ads. 4 Zékana a BOZP - Oboznamovanie
buds vykonévané prostrednlctvom Elekuonickfich kunov.
Dadavater BOZP pmstrednlctvam Aplikacie na Stra'nke len
upozami Mandanta na patrebu vykonanla pravidelného
preékolenia. Evidenciu ovykananych §koleniach vedie
prastredntctvam Aplikécie Mandatar.
zist'avania prl'éin a zdrajov praoavnych érazov,
na paiiadanie Mandanta zabezpeéuje Dadavater BOZP
teiefonlcké zastupovanle pred orgénmi Etétno] spra'vy prl
kontroléch. vyéetravam’ praoavnyah firazov. havéflaah.
primerané telefanické odbamé kanzultécie pre Mandanta.

2.1.2. Dokumanficie
(a) vypraoovanie agendy BOZP v zmysie prislu§n9ch predpisav

(uréeny razsah na zaklade auditu vsmemici BOZP - napr.
Pasudzavanie riznk. Prava apovlnnosti zarnestnanaav
a zamestnavatel'av. Oboznamovania a infonmvanie
zamestnancav. Poskytovanie osobnyah ochrannych praoovny'ch
prastriedkav, Pastup pri flrazoch. evidencia arazav ainych
udalasti, Traumatologicky plan, Poiivania alkaholickyah népojov
ainych Iétok, Pitny reiim, Ochrana nefajéiarov. Ruéna
manlpula‘aia sbremenami. Pracovisko so zobrazovaclmi
jednatkami. Osabitné skupiny zamestnancav. Noéna' praca.
PoulInie elektrickych zariadeni, Rebrlky. Skladovy poriadok.
Vodiéi referentskych vazidiel, Préca vo vyékach, Vadiéi
zpovalania), vedenie dokumenta'cle BOZP a la] aktualizicla
v zmysle prfsluénych predpisov.

2.1.3. Povlnné periodlcké kontrola pracovisk
(a)

(b) bezpecnostnotechnické

(G)

vykonavanie perlodicch kontml praoovisk. technlcky'ch
zariadeni a éinnosll Mandanta v iehata'ch stanovenych pmdpismi
na zaistenie BOZP. pripadne padl'a potneby. a kantralavanie
daeIavania predpisov na zaistenie BOZP zamestnancami
Mandanta, vypraoavanie névmav na odstra'nenie nedostatkov;
revlzia techniokych zariadeni nie je zahrnuté v ballku sluiieb.

sluiba mimo oboznamavania
zamestnancov padra § 7 Zékana o BOZP.
evidencia vyhradenych technickych zariadenl v spalupréci
s vedflcim praoaviska Mandanta,

(d) vykonanie roénej praviarky BOZP na praooviska'ch Mandanta.
(9) dahliadanie nad tym, aby na annosfi, na ktare' treba oprévnenie.

povaienie alebo adbamu spasobilast’, nevykonévali asoby. ktaré
uvedené poiiadavky nesplfiajo,

‘ élnnasil pods ztkana 5. 12412006 2. z. a bazpahosfi a mug zmmm p1 pad Iown: adaplnenl' nmmm amnov (daloj Inn .Zikon o 3021-“)

(f)

(9)

(h)

v pripada patreby spracflvanie spniv. razbarav a hodnotenl stavu
zabezpeéenia BOZP.
vykananie pavinnaj periodickej kantraly na poifvanla Ilkoholu
u néhodne vybranéha zamestnanca 1x za rak a splsanle
protokolu ovykanani povinnosti dychavej skfléky podfa
predpisov.
vykonanie pavlnnej periodickej kontroly rogélov 1x 23 role
a vypracovanle sprévy o kantrola padl'a pradpisov.

2.2. Poiiama ochrana (P0)
2.2.1. Skolenia a éetrenle firamv

(a)

(b)

(0)

ékolenia, ktoré budfl vykonévané prosu'adnictvorn
Elektronickfich kurzov. Dodévatel' LS prostrednictvam Aplikdcia
na Stranke len upozaml Mandanta na patrebu vykanania
pravidelného pre§kalenia. Dodévatel' LS prostrednlctvom
Aplikécie vedie evidenciu a vykanany‘ch ékaleniaah,
na paiiadanie Mandanta zabezpeéuje Dodévatel‘ LS asistenclu
pd kontroléch §tatneha poiiameha dazoru farmou telefonatu
alebo e-mailu.
primerané telefonlcké odbomé konzulticla pre Mandanta v
oblasti achrany pred poiianni.

2.2.2. Dokumentécia:
(a) vypracovanie dokumentécle ochrany pred paZiarmi podra

platnYch pravnych predpisav a is] systematioké daplhavanie pa
kaidej uskutaénenej Iegislatlvnej zmene, aka Ii vypracovmie
aaktualiza'cia internych riadiacich aktav vsfllade splatny‘mi
pravnymi predplsmi, vedenie dokumentécie aaktuallzécia
dakumenlécie (uréeny razsah na zaklade auditu paiiame} ochrany
aka napr. paiiama identifikaéné karts. paiiarne paplachavé
smemiae. poiiIrny evakuaény plan. paiiama kniha).

2.2.3. Obhliadky pracoviska:
(a)

(b)

(0)

(d)

orgInizavat’ a kantralavat' plnenie povinnostl' Mandanta
vyplyvajflcich z pradpisav o ochrane pred poilanni a
zabezpséavat‘ vykona'vanie prevenfivnych prehlladok na
uréanfich mlestach 1x, 2x, alebo 4): u 12 meslacav (padra
§pecifik praoovlska - uréenych v vjednavkovam lists. ktary
tvorl' saéast' tejto éasti Prflohy 6. 1).
v spalupraci s vedflcimi zamestnancami arganlzécie Mandarin
rleéit’ odstrahovanie zistenych nedostatkav.
Kontrola do 5 kusov haslacich pristrojov 1x 23 rak a aznaéenie
hasiaaich pristrajov znaékau. ieje spbsabily na d'aléie pauiivania.
Pri prekrodeni paétu haslaclch pristrajov je kontrola vykanévané
na zaklade individua‘lne dohodnutej adplaty Mandanta
s Dodavatel'am LS.
vykanama cviénéha paiiarneha poplaahu raz 23 12 meslacov.

2.3. Praoovné zdravotné sluiba (P28)
2.3.1 Roxsah poskytovania P28

(8)

(b)

(C)

posfidenle zdravotného rizika z expozicie faktarom préce a
pracovného prostredia - na zéklade tahto posfidenia Doda'vater LS
nésledne vypracuje pre Mandanta. aka zamestnévatal'a,
posudok o riziku s kategorizéciou préc z hfadiska zdravatného
dzika; ak Dodavatel' LS posudzuje zdravotné rizika re: 23 18
mesiaoov, a ak nezistl' zmenu pracovnych podrnienok. ktora by
mohla mat’ vplyv na mieru zdravotne'ha rizika alebo kategdrlu
praoe z hl‘adiska zdravotného rlzlka, vypracuje pre Mandanta
plsomn)? zéznam o posfldenl rizika.
névrh opatrenf pre Mandanta ako zarnestnévatafa na zaenIe
aleba odstrénenie zdravotného rizika a upazomenia pre Mandanta
na précu so zvyéenou mierau zdravotnYCh rizlk.
poskytovanie paradenstva pre Mandanta aka zamestnévatera
a jeho zamestnancav zamerané na:
- plénovanie a organizéciu préae a odpoéinku zamestnanoav
vrétane usporiadania pracovisk a praoavnych miest. spasob
vykonu pra'ce z hl'adiska ochrany zdravia,
- achranu zdravia pred nepriazniv vplyvom faktarav praae a
pracovného prastredia aleba technolégil. ktoré sa pauifvajfl
alebo plénujfl pauilvat’.

1Wm:v was 5 4 a mi. film": at. 3141200121. a mug and pmrmiv znenl neskal'li‘chmma 5 3 a ml. vwflky Mlnlmrstva vnflha Slave-ash] republlty e. 12112002 2. z. a wanna;manual



(d H
n-

a{e

(f)

(9)

- ochranu prod chorobarni z povoI-nia a ochorenlaml sflvisiacimi
s préoou.
zfltastfiovanie Dodavatel’a LS sa na:
- zlepéovanl pracovnych podrnienok a na vyhodnocuvani nch
zariadenI a technologii z hfadiska oohrany zdravia.
- organizovani vzdela'vania vybranyoh zamesmanoov Mandanla
na poskytovanie prvej pomoci alebo vzdelévani vybranVch
zamestnancov na poskytovanie prvej pomoci podl'a osobitného
predpisu.
spolupracovania s Mandantom aka zamestnévatel'om pri
posky'tovani informécli jeho zamestnancom, vzdelévanla a
vychovy v oblasu' ochrany a kladného ovplyvfiovania zdravia.
hygieny. fyzioIogie. psycholbgie préce a ergondmie.
poskytovanie poradenstva pri kontroléch regionélneho uradu
verejného zdravotnIcIva.
v prIpade potreby je moiné kontakhovaI’ povereného za’stupcu
u dodavatel‘a: RNDr. Miroslava Kava'oova, 0918 934 442.
kovaoova@ibp.sk

3. Speclfické ustanovania Zmluvy vo vzt'ahu k poskylaovanlu ballka
sluiiab BOZP + PO + P28

VI.

VII.

VIII.

Dokumentécia BOZP alebo PO alebo PZS buds Mandantovi
dorubané v elekuonlckej podobe bezplatne alebo v tlaéenej
podobe za jednorazovy popIatok 49 6 bez DPH.
Niektoré Sluzby moiu byt' Mandantovi poskované Ian pre jedno
jeho pracovisko alebo ai pre viaceré. a to v rozsahu podfa
Objedna'vkového listu.
Mandant zodpovedé za to. ie osoba, ktora pouiiva
Administrétorsky prlslup js oprévnena konaf za Mandanta v oelom
rozsahu pristupu do Aplikécie a umoZnenych prévnych fikonov oez
Administrétorsky prIstup. t. j. Mandant poskytnutirn
Administra'torského pristupu splnomocfiuje osobu na konanie
v mane a na float Mandanta v rozsahu udeleného
Administra‘torského pristupu.
Povinnosti Mandanta ako zamestna'vatel’a podra § 7 Zékona
o BOZP nie sf: sfiéast’ou Mandata'rom zariadovanyoh obchodnftch
zéleiitostl'. Tym nie je dotknuté prévo Mandanta na uvedeny noel
vyuilvat’ sluz‘by Elektronicke‘ho kurzu.
Poskytovanie sluiieb PO v éasti testovanie preékolenych oséb sa
vykonéva na diarku prostrednictvom Stranky aAplikaciI na nei
umiestnsnioh. Testy sfl pristupné prostrednlctvom Strénky,
priéom vyékolena osoba po zadani svojich fidajov. obdlil
jedineéné menu a heslo. prostrednictvom ktorého bude mOcI’ byt’
potvrdené, is osoba test vykonala a s akyrn vvsledkom. Mandant
sa zavézuje zabezpeéit', aby sa ékolené osoby rIadne prihlasovali,
Mandatér ani Dodavatel' LS nezodpovedajfl za ékody sposobené
tym. is test vykona ma osoba, ako osoba uvedena vo formulan‘ na
Shanks pred spustenIm testu. Potvrdenie opreékolenl' vydéva
Dodavatar LS, ktorej 53 test tyrka. a to prostrednlctvom Aplikécie
na Strénke. priéom fieto budl] doruéené no kontaktna adresu
Mandanta e—mailom bezodkladne po absolvovam' testu.
Mandatérje povinoy poskytovat' Sluiby vo véetkych praooviskéch
podra Objednévkového lisIu, kton’r sa mOie menit‘ tak. 26
priebeine budu pmooviska pridévané alebo odoberané zmenou
Objednévkového listu. Mandatér je povinny poskytovat' Sluiby
podl‘a Objedna'vkového Iistu v horn uvedenych praooviskach ai od
momentu:
(3) kedy Objednavkovy list alebo jeho zmena (zmena

pracovIsk. zmena Sluiieb) bola Zmluvnymi stranami
odsflhlasena'a ktorymkol'vek zo sposobov. ktory Zmluva
pripflét‘a, a

(h) Mandant uhradil Mandatérovu oenu za prvé fakturaéné
obdobie uréené v Objedna'vkovom Iiste a lie: Jednorazovfl
Cenu. ak ja dohodnuté. v pripade zmien predmetnej prflohy
pre pn'dané praoovisko 6i novfl Sluibu. V prIpade. 2e cena
za prvé fakturaéné obdobie alebo Jednorazova oena
nebude uhradené ani do 30 mi od doruéenia faktflry. je
Mandatar opra'vneny odstnpit' od Zmluvy, alebo v pripade
zmien PrIlohy 6. 1 aIebo Objednavkove'ho IisIu, odstnpif od
Zmluvy v éasti tWajflcej sa pridaného pracoviska alebo
pridane] sluiby. kde Jednorazové cena nebola uhradené.

ZnIZenie poétu praoovlsk. v ktorych sfl poskytované Sluiby pro
Mandanta alabo zflienie Sluiieb, je moiné vypovedou alebo
odstflpenlm od Zmluvy v Casti. a to v éasti Ien niektorych pracovisk
alebo niektorych poskytovanyoh Sluiieb. priéom odstflpenie 3
moved je moiné za rovnach podmienok, za ach je moiné
odstfipit' od Zmluvy alebo vypovedal' Zmluvu.
Mandant sa zavi-izuje poskyhova!‘ Dodévatefovi LS maximélnu
sfléinnost’ pfi rieéenl aloh BOZP. P0. P28. najmfi poskytovat‘

XI.

XII.

XIII.

XIV.

XV.

véetky potrebné fldaje pravdivo a uplne. infon'novat‘ bazodkladne
ozmenéch fldajov. vrétane v§atkich zmien vfidaioch.
vyhléseniach, potvrdeniach. ktoré poskytol alebo vykonal Mandlnt
vo vsIupnom dotazniku podl’a bodu 14 tohto Ela'nku Prllohy.
Dodavater LS nie je povinny preverovat' pravdlvost‘ poskytnutych
informécii a podadov od Mandanta. Dodévater LS ani Mandatar
nezodpoveda. ak budfl sIuiby BOZP, P0, P25 alebo ioh éast'
poskytnuté nespravne, neupIne aIebo 5 iai vadami v dosledku
nespra'vnych 6i neflplnyoh informécif posky'lnutfmh Mandantam.
Mandant sa zavézuje za [abelom poskyinutia sluiieb BOZP. P0.
P28 umoinit‘ Dodévatel'ovi LS vstup pod dozorom do véetkfirch
priesIorovlpracovisk.
Mandant 5a zavéizuje zabezpeéif uéast’ véetkfmh zamestnanoov
na vstupnych a opakovanfrch §koleniach realizovanfrch
prostrednlctvom Elektmnického kunzu. ak sl Mandant obiedna
podra Objedna'vkového Iistu aj sluiby Elektronického kurzu.
Mandant plne zodpovedé za preékolenie existujfloioh
zamesinanccw ako aj za preékolenie nového zamestnanca pri
zaéiatku praoovnoprévneho vzt‘ahu pred nastupom do prose.
Mandant je zodpovedny za rladne pridanie kaidého svojho
zamestnanca do Aplika’cie a aktualiza'ciu véetch adajov. ktoré
poskytol Doda’vatel'ovi LS. najmfi Udajov v dotaznlku. fldajov o
pracovisku. poéte zamestnancov a pod.
Mandant sa zavézuje. ie bude Dodévatel'a LS véas informovat' o
vsetky‘Ich skutoénostiach. ktoré 5a twain bezpeénosti préoe.
technickych zariadeni. ochrany zdravia a ochrany prod poiiarrni.
Mandant zabezpeél vykonanIe vsIupného §kolenia v oblasfi BOZP
a P0 pre kaidého svojho zamestnanca pred zaéIaIkom vykonu
pra'ce. ako ai opakovane raz 2a 24 mesiacov prostrednictvom
Stra'nky.
Mandant ie povinny do 5 kalendamych dnl’ od fléinnosti Zmluvy
vyplnit' vstupny' dotaznl'k. ktory' je pristupny cez Aplikéciu..
V opaénom prlpade Doda'vatel‘ LS ani Mandatar nezodpovedé 2a
riadne poskytnutie Sluiieb.
Mandant zabezpeéi pre Dodévatel‘a LS primarané podmienky na
uloZenie agendy a na vykon nutny'ch administratlvnych pra‘c.
Dodévater LS zodpovedé MandanIovI za spfisobenfl ékodu prl
poskytovani sluiieb podra uzatvorene] Zmluvy vzmysle
prIsIuénYCh ustanoveni zékona é. 513/1991 Zb. Obchodného
22konnl'ka vznenI neskon'sx’ch predpisov a sflvisiacich pIaInfrch
pravnych predpisov Slovenskej republiky. Pre prl'pad uvedeny
v predchédzajflcej vete ma’ Dodévatel‘ LS uzatvorené poisIenie
zodpovednosti za ékodu na sumu 66 387.84 €.
Mandant potvrdzuje. is bol informovany’ 0 tom. ie V ramci rozsahu
sIuZieb PZS nie Sl'l zahmuté rizikove’ kategérie prac zaradené do
kategdrie 3 a4. atento rozsah sluiieb nezahrfia poskytovanie
iiadnych preventivnydw lekarskych prehuadok vyiadovanfroh v
zmysle platnych prévnych predpisov. kurzy prvej pomoci a
maIeria‘lne zabezpeéenie. ako napr, Iekémiéka. napm do
lekamiéky a pod. Prehliadky alalebo rizikové kategode prac
zaradené do kategdrie 3 a 4 a s nimi sflvisiaoe sluiby vzmysle
plalnych pra‘vnych predpisov nie so sfléast'ou Mandatarom
zarIad'ovanyoh obchodnych zéleiltostl‘.



SPLNOMOONENIE

fiwlfiémél’ Inwwné'domwimnského mun. am so sidlom PrI Ralaam 2900143 m 01 {lair-a. uéo;511111359. Kan'ajfilel. PmStmdmdvom mg;Rléha'msmikovan (dalej'len .Mandant' aka Splnomocnital'). tvmb

splnomocfiuja

spaloénost’ Education. a. r. 0., so sldlom Mlynaroviéova 10, 851 03 Bralislava, Slovenslcé republika. ICO: 35 741 058. zaplsanfi v] Obchddnom raglan}Okrasného sfldu Bratislava I. oddlal Sm. vloika é. 16775IB. konajacu pmstrednictvom: Valéria Gumanova (dalei Ian .Mahdaur' ako’ Spln’omocnemc)na zariadenie obchodnioh za'leiitosti pre Mandanta podra Mandatnej zrnluvy uzatvorenej medzi Mandantom a Mandalamm (d'alaj Ian “Handma-zmluva") v rozsahu zariadenia nasledovnfrch obchodnych zaleéitostl:

(a) Bezpecnosl’ a ochrana zd‘ravia prl praci (BOZP) 1- Pofiama ochrana (PO) + Praoovna zdravotna sluiba (P25);(b) Hygiena;
(c) GDPR:

‘Rozsah zariadovanym obchodnych zélsillosti bude uréany podl'a vybem klienta v 6]. ll Mandélnaj zmluvy.
Mandatar ie opravneny vo vyéSla uvedenej vaci zastupovat' Mandanta a konat‘ v mane a na fleet Mandanla. a lo najma uzalvarat’ zmluvys extamym_doda'.vaterom sluiieb:

V prlpada (a) Bezpsénosf a ochrana zdravia prl précl (BOZP) + Poiiarna ochrana (PO) + Pracovna zdravotmi sluibl (PZS); - spoloérlost'ouham: bezpaénostl price, a.r.o.. so sidlom Jana Stanislaw: 3010/1 841 05 Bratislava. ICO: 35859857. zaplsana v Obchodnom ragistri Okrasnéhosfldu Bralislava I. oddial: Sm. vbfla é. 29036lB, aka a] vykonévat' akékol'vek prévna a faktlcké flkony a kroky a 131m st‘lvlsiace.

V pn'pade (b) Hyglem: spoloénosl’ou HACCPoint s.r.o.. so aidlom Karpataké namestia 10 Bratislava 831 06. I60: 47 204 281, zaplsana v Obchodnomregistri Okresného sadu Bratislava l.. oddial: Sro vloika é. 90040IB. ako aj vykonaval’ akékol’vek prévna a faktické flkony a kroky s tfrm sflvisiaca.

V pflpada (c) GDPR - spoloénoat'ou Creative Solutions. s.r.o. so sidlom Mlynamviéova 10, 851 03 Bratislava. lCO: 35 889 136. zapisana v Obchodnnmregistn' Okresného sfldu Bratislava I, oddlal: Sro, vloika é. 32039IB. aka aj vykonaval’ akékol’vek prams a faktiaké Elkony a kmky 5 19m sflvisiaoe.

Doha platnosti tohto splnomoonania is vymedzana dflom podpisu splnomacnenia Mandanlom a Mandalarom a man“ do skonéenia platnuli Mandalnejzmlu'vy.

.Prava a povinnosti vyplvvajdce'ztohto splnomocnania zanlkaja podl'a uslanovenia 5 33b zakma é. 40I1964 2b. Obéianskaho ,zakonnlks snanl'naskorslm pladpisov. '

v Zmne. dfia 12.11.2922

ant
grovani doprava Zillnského krsja, s.r.o;

9. Richard Shékovan
konstel'
Splnomocnenie prijl'mam v plnom rozsahu,

v Bratislava'dfia 11.11.2022

Mandatar:
Educatlon! s. r. o.
Valérla Gum'angv'é. 11011312!



OBJEDNAKA Praomrisko 6. 1
Néz'nv': lntngrované dopraua Zilihského Wham».
Adrasa: Pri Raiéianka 2900143 010 01 2mm
Komaktné fldaje+poznamkaz , mtel.: -

Objednévkovfi list k Prnoha é. 1 a.) PricIupy do Aplikécla - www.9aslron1io.ak l www.edumio.sk I Eleklronlcké kurzy _ . ‘
Mandant sl 2 Prilohy 6. 1 a.) Pristupy do Aplikacie - wwgaslromiosk I www.edumio.sk I Elektmnické kurzy - z bodu 1. (Hanan sluil'cb) whet! anhpdna‘vasygyflflasledovnom rozsahu: .

I 1.1 = Pristp a funkcie 1.2 = Nahra'vanie a Norba 1
vlasmych kurzuv ,3

— v plnom rozsahu r‘mu“ 1v;):'1:.f‘..f‘."-.‘ 1
___ __. .... ..... w. --.. ._2 _i -__ ... .—

_.... . m. .._.,_.._ __.___.__...__ 7..-... “can ._..__.

1.3 = Pfispfisobenie dasignu I
i
1
a
11

dbjadnévkovy Ilst k Prrloha 6. 1 b.) Bazpaénost' a ochrana zdnwla pri préci (BOZP) + Poiiarna ochrana (PO) 1- Praowr‘n'i mam sluiha (s1Mandaai z Prllohy 6. 1 b.) Bezpecnosr a ochrana zdravta pri praci ‘(BOZP) + Poiiama achrana (F0) + Pramvna' zdravotné Sluiha (PZS) zbfoglu-Z (Rompluileh) vybara' a objadnava sluiby v nasledavnom rozsahu:

i’ 7 2.1 = 50212 i 22 = P0 1 2.3 = 1325" i
1' 2.1.1. Skolenia 3 2.2.1. Skolenia 2.3.1. Baliéek g1 2.1.2. Dokumentacia 5 2.2.2. Dokumenma sluileb‘ P25 5
1 2.1.3. Obhliadky praobviaka 1 2.2.3. Obhiadky 1
5 E praooviska — 1xlrok ;

SumAr Objadnévky sluiiab' pre Pracovlsko 6 1:
l- ..2...... .....m............ .._-._-...... mm... .2............... ... .......... ...-..._ . ._ .... ..... ._ . _. ‘ . .. ... r... ...'|
1 Détum spushnla i

....-.s.. . ....-. ..__ v-.. ... T ... . .- . .-..._ ...,.,.. My... “.I
fIi sluiiah/ukonéenla f Ditum zaélaucu ! q3 Poznémka: v 3 fakturécie ! I E. . . fl Ii .5 “page, 19 "[3 I“ 1 poznamh; v pripade, 1 Pauiélna aav€ bez 3 Jednocfizavfr 3 89q112t2'3tobchodne insti i uvadené. plat! 1 ie Me 19 wadené. plat! 1 01°k 1 MW: i V e b“ DP": dilum podplsu i datum podpisu zmluvy i l 1g mluvy f mandantom g F3 mandantom 3 1‘ E. f , ..__.+_...__....._. i ._..-+......_..._.____._ ...a) Vadenie dokumentécie 2 i ’, 3005. . 1 300%. BOZPPO. P23 1 g . I”2......._,.._-_....,__.-.-. . ,. _ -.-..-. _: m... ; a , _.._-- 2.2b) enune Ekoleme BOZP, OPP. ; j I fPZS a vodiéi referenti pre i . i 3306 _ '1 339;max 22 zamestnanoov i i ! j ]spadajfidch do 1. alebo 2. ' f 1 f 5: kategdrie ! . i L i I:c) 1. esobny audit na 1 i . 150a g - T woepracovisku *1 I I ' 1 ,

1- d) 2. 0511a audit na 1 E . 1506 E - : 151K 1i ‘ pracuvisku g i 1 i g

'Dfia: 12.112932

Mp nt .
Emvané doprawa filmkéhofirgja, mm.
hg.'mcmra suskwan
konafel’




